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RESOLUCION VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO N°29/2026

CONVOCA A CONCURSO INTERNO DEL FONDO PARA EL TRABAJO COLABORATIVO EN I[+D+i
CON ENTIDADES EXTERNAS (FTC) A LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA
CONCEPCION VERSION 2026 Y ESTABLECE SUS BASES

VISTOS:

1. El Decreto de Rectoria N°124/2021, que modifica el Fondo para el Trabajo
Colaborativo en 1+D+i con entidades externas a la Universidad Catdlica de la
Santisima Concepcidn y su Reglamento;

2. La necesidad de realizar la convocatoria de las postulaciones al Fondo para el
Trabajo Colaborativo en [+D+i y establecer las bases del concurso;

3. Los objetivos del proyecto FIU-T 136957, adjudicado por la Universidad y financiado
por la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacién y la
Agencia Nacional de Investigacién y Desarrollo (ANID);

4. Lo propuesto por el Director de Innovacion;
5. Las atribuciones que me confiere el articulo 8 del Decreto de Rectoria N°124/2021 y
las propias de mi cargo.
RESUELVO:
PRIMERO: Convoca al primer llamado del Concurso Interno del Fondo para el Trabajo
Colaborativo en 1+D+i con Entidades Externas a la Universidad Catdlica de la Santisima
Concepcidn, version 2026; y establece las bases, cuyo texto auténtico, para todos los

efectos es el siguiente:

BASES PRIMER LLAMADO A CONCURSO INTERNO DEL FONDO PARA EL TRABAJO
COLABORATIVO EN I+D+i CON ENTIDADES EXTERNAS (FTC) A LA UCSC 2026

Articulo 1.

Convoca a postular al concurso interno del Fondo para el Trabajo Colaborativo en 1+D+i
con entidades externas a la Universidad, aino 2026, segun el siguiente cronograma:

Inicio de postulaciones: 20 de mayo de 2026

Cierre de postulaciones: 19 de junio de 2026, alas 17:00 hrs.

Articulo 2.

Se financiardn proyectos que identifiquen desafios de investigacion aplicada, desarrollo e

innovacion provenientes y en colaboracién con actores publicos y privados o de la
sociedad civil.
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Los requisitos generales de postulacion de los interesados, asi como de las propuestas, se
encuentran establecidos en el Reglamento del Fondo para el Trabajo Colaborativo en [+D+i
con entidades externas a la Universidad.

Articulo 4. Requisitos de los Participantes

Los(as) académicos(as) que postulen a este financiamiento, deberdn cumplir con los
siguientes requisitos adicionales:

Ser académico(a) de la Universidad, con contrato indefinido, jornada igual o superior a 22
horas, de cualquier categoria académica.

a) Podrdn postular los(as) académicos(as) que pertenezcan a las Facultades de Estudios
Teolégicos vy Filosofia, Ciencias Econdmicas y Administrativas, Ingenieria,
Comunicacién, Historia y Ciencias Sociales, Medicina, Derecho y Educacion de la
Universidad.

b) Contar con la autorizacion del respectivo Decano(a) y/o Director(a). Se aceptardn
autorizaciones via correo electrénico.

c) No haber sido sancionado por infraccién a la normativa institucional o a sus deberes
como académico, en los seis meses anteriores a la convocatoria, salvo que la
infraccién conlleve una inhabilidad mayor Vicerrectoria y sus direcciones,
excepcionalmente, el Vicerrector de Investigacion y Postgrado podrd dispensar esta
causal de exclusion previo informe del Director de Innovacién y a expresa solicitud
fundada del postulante.

d) No tenerinformes refrasados en su entrega o que hayan sido objetados y observados
en proyectos con financiamiento instifucional o externo. En el caso de financiamiento
intferno otorgado por la Vicerrectoria y sus direcciones, excepcionalmente, el
Vicerrector de Investigacion y Postgrado podrd dispensar esta causal de exclusion
previo informe del Director de Innovacién y a expresa solicitud fundada del
postulante.

e) En caso de pertenecer a un grupo de investigacion y/o innovacién reconocida por
la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado deberd contar con el respaldo del
Director o investigador responsable del grupo.

Articulo 5.

Las postulaciones, deberdn ser efectuadas segin el formato del Formulario de postulacion
online completando toda la informacién que corresponda.

Asimismo, se deberdn adjuntar las autorizaciones y cartas de apoyo requeridas, asi como
la acreditacién de no estar inhabilitado de participar en el concurso y cumplir los demds
requisitos generales que se requieran. Elincumplimiento parcial o total de estas indicaciones
o la presentacion extempordnea, llevard automdticamente a la exclusién de la iniciativa
postulada al concurso.

Articulo 6. Plazo de Ejecucién

Las iniciativas deberdn concretarse en un tiempo no superior a 8 meses desde la fecha de
firma del convenio de ejecuciéon. La iniciativa propuesta, deberd ser dimensionada de
modo tal, que asegure su ejecucidn, obtencidén de resultados esperados y entrega de
informe final, en el plazo correspondiente.
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Articulo 7. Monto y Condiciones de Financiamiento

a) El monto mdximo a financiar por cada iniciativa serd la suma de $3.000.000.- (tres
millones de pesos).

b) Los montos asignados a las iniciativas deberdn ser girados sélo durante el plazo de
ejecucion del mismo, en consideracién a la fecha de cierre de la ejecucién
presupuestaria definida cada ano por la Universidad. Los saldos no gastados serdn
reintegrados a la Direccidn de Innovacion.

c) Ningun postulante podrd asignarse honorarios ni otro tipo de beneficios por servicios
relacionados con la iniciativa.

d) No se podrd financiar con fondos de este concurso la adquisicion de bienes de
capital.

Articulo 8.

Los montos asignados deberdn ser destinados exclusivamente a los items propuestos en la
postulacion y consignados en el formulario de postulacién. Excepcionalmente, la Direccion
de Innovacién, podrd autorizar la modificacion de los items presupuestarios, previa solicitud
escrita del responsable de la iniciativa, a la que deberd adjuntar todos los antecedentes
gue sirven de fundamento a su peticién.

Articulo 9.

Las iniciativas de organizar actividades para la busqueda de desafios o avances en 1+D+i,
sélo se financiardn en lo que diga relacidén con su organizacién, de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento del Fondo.

Articulo 10. Evaluacién y Aprobacién de Iniciativas
a) Las postulaciones serdn evaluadas y calificadas por la Comisién de Seleccién.

b) LarUbrica a utilizar para la evaluaciéon de las iniciativas presentadas considerard tanto
la idoneidad de los postulantes en relacion con las temdticas de las mismas; como la
factibilidad de ejecucién, coherencia, originalidad y relevancia de la iniciativa
propuesta.

c) Se asignard puntaje de 1 a 5 (siendo 5 el puntaje de mayor valor) a los criterios de la
tabla siguiente, en que cada criterio posee un porcentaje de importancia (% de
ponderacién) respecto del total evaluado.

CRITERIOS DE EVALUACION EN LA POSTULACION %o )
PONDERACION

Iniciativa Propuesta
Descripcién de la actividad a desarrollar, sus objetivos generales y 35%
especificos, alcance vy principales acciones a ejecutar. Asimismo, se
andlizard la claridad, factibilidad de implementacion y su pertinencia
en relacién con los lineamientos y objetivos del concurso, asi como su
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nivel de alineacion estratégica y el valor que aporta en el contexto en
gue se inserta.

Fundamentacién de la Iniciativa a realizar

Justificacién de la iniciativa, que incluya una descripcién clara y
precisa de la metodologia y enfoque para la identificacion de
desafios de [1+D+i, incorporando el fundamento tedrico (cuando
corresponda). Se evaluard su relevancia para la Universidad, la
oportunidad de su ejecucién, la coherencia entre el problema
identificado y la propuesta planteada.

25%

Resultados Esperados

Tipo de resultados que la iniciativa pretende generar, incluyendo la
identificacién y caracterizacion de desafios de 1+D+i provenientes de
actores publicos, privados o de la sociedad civil, asi como la
deteccién de oportunidades de colaboracién y/o vinculacién, la
coherencia y fundamentacién de beneficios para la unidad a la que
pertenece y para la Universidad.

20%

Equipo de Trabajo

Equipo de trabajo y su trayectoria en materias de investigacion,
innovacion y/o transferencia tecnoldgica., entre otras. Ademds, se
deberd justificar la pertinencia de desarrollar el proyecto en esta
temdtica en conjunto con la entidad asociada.

20%

Se asighard una bonificacion acumulativa al puntaje final obtenido por la propuesta, para

los siguientes requisitos:

Requisito Bonificacién

Si el equipo de trabajo incorpora académicos(as) de al
menos 2 facultades distintas

2% acumulativo adicional

Si el equipo de trabajo lo componen una o mds
académicas

2% acumulativo adicional

Si el equipo de trabajo tiene una académica como
Investigadora Responsable

2% acumulativo adicional

Los proyectos postulados provenientes de grupos o centros,
reconocidos por la Vicerrectoria de Investigacion y

postulacién una carta de patrocinio de grupo o centro,
segun corresponda.

Postgrado. Para acreditar lo senalado, debe adjuntar a su 2% acumulativo adicional

Si el proyecto aborda una problemdtica o desafio de la
region del Biobio y/o Nuble definidos por el proyecto FIU-T
136957, segun el siguiente detalle:

a) Nuble: Energia, Salud y Bienestar, Educacién, Gestion de
desastres y resiliencia y Logistica.

b) Biobio: Energia, Salud y Bienestar, Educacién, Borde
Costero, Nuevas tecnologias y Logistica.

c) Eje transversal de ciencias sociales, apunta a soluciones
mds amplias y profundas relacionados a los desafios
anteriores.

10% acumulativo
adicional

Articulo 11. Comision de Seleccidén

La Comisidn de Seleccién, estard integrada por:
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a) El Director de Innovacién, que la presidird.

b) El Jefe de la Oficina de Transferencia Tecnoldgica.

c) Un(a) académico(a) con experiencia en dreas de innovaciéon, emprendimiento y/o
transferencia tecnoldgica, miembro del Comité de Innovacién designado por el
Vicerrector de Investigaciéon y Postgrado a propuesta del Director de Innovacion.

d) La Direccién de Innovaciéon, adicionalmente, podrd considerar la participacion de
un evaluador interno o externo, si asi lo estima conveniente.

Articulo 12.

Para las iniciativas aprobadas, la Direccidén de Innovacion notificard a los seleccionados
mediante comunicacién por escrito, indicando que han sido favorecidos con
financiamiento y el monto asignado. Dicha notificacién se despachard en base a
resolucién emitida por el Vicerrector de Investigacion y Postgrado; con copia al Decano(al)
o Director correspondiente de la unidad académica a que pertenezcan las personas que
integran el equipo de investigacion.

Articulo 13.

El responsable de la propuesta seleccionada por la Comisidon deberd firmar un convenio de
adjudicacién que incluya los distintos compromisos adquiridos para la realizacién de la
iniciativa.

Articulo 14. Ejecucién y Término del Proyecto

Firmado el convenio, se generard un Centro de Gestidén en el que se dejardn disponibles los

fondos asignados, los cuales deberdn girarse segin el cronograma de actividades
presentado y previo visto bueno de la Direccién de Innovacién.

Articulo 15.

El adecuado cumplimiento de los objetivos de las iniciativas y las obligaciones contraidas
en las mismas y en el convenio, son de exclusiva responsabilidad del adjudicatario.

Articulo 16.

Al finalizar la iniciativa, las personas adjudicatarias de fondos deben entregar a la Direccidn
de Innovacién los productos y evidencia comprometidos.

Articulo 17.

La Direccidon de Innovacién realizard la evaluacién final del logro de los objetivos de la
iniciativa y remitird una copia a la persona responsable. El no cumplimiento de los
compromisos de cierre exitoso del proyecto inhabilitard la postulacién a otros fondos
concursables de la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrado.

Articulo 18.
La iniciativa sélo se considerard cumplida y cerrada después de lograr todos los

compromisos propuestos en ella, segun los términos de la adjudicacién y lo establecido en
el convenio respectivo.
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Asimismo, para efectos de su cierre, la persona responsable deberd entregar un informe
final de resultados y un portafolio de desafios de 1+D+i, ambos en el formato establecido
por la Direccién de Innovacion.

Articulo 19.

La evaluacion final del logro de los objetivos del proyecto se incorporard en la carpeta de
cada proyecto y constituird un antecedente que deberd tenerse en cuenta en la
evaluaciéon del compromiso de desempeno académico del equipo investigador, cuando
corresponda vy, en las postulaciones a futuros fondos concursables internos.

Articulo 20.
La interpretacién de estas bases o el complemento de los aspectos no contemplados, serdn
resueltos por el Vicerrector de Investigacion y Postgrado, previo informe del Director de

Innovacion.

SEGUNDO: Las presentes bases serdin aplicables a la convocatoria 2026.

Comuniquese, publiquese y archivese
Concepcidn, 19 de mayo de 2026.
ABR/JEB/PRT
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