NOMBRE DEL PROGRAMA:

PROGRAMA CRECE+PYME VICERRECTORIA

DE VINCULACION

Gestor Colectivo de Vinculacion con el Medio - Facultad de Ciencias Econédmicas y Administrativas CON EL MEDIO

El Centro Regional para la Competitividad y el Emprendimiento de la Mipyme tiene por
misién apoyar a la micro y pequefia empresa de la regién del Biobio y Nuble, mediante un
modelo de articulaciéon sistematico y permanente que incluye académicos/docentes,
mentores profesionales, empresarios locales y representantes de instituciones que
participan en el ecosistema de emprendimiento e innovacion.

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

e Practicas y prepracticas de las carreras de Ingenieria en Informacién y Control de Gestidn, Ingenieria Comercial
y Contador Auditor.

e Capacitaciones para los emprendedores de diversas areas de la Region de Nuble y Biobio.

e Asesorias individuales y grupales para diversos emprendedores.

» Postulacién y adjudicacion de proyectos a fondos estatales de la Regidon del Biobio y Nuble.

e Seminarios de presentacion de resultados con emprendedores de las regiones.

e Jornadas de redes de negocios con emprendedores y posibles clientes con la participaciéon de profesores y
estudiantes para la facilitacién del espacio.

CONTRIBUCION
EN EL PLANO INTERNO

GRUPO DE INTERES

DOCENCIA Interno: Estudiantes de Formacion
1. Brindar una formacién académica integral y de calidad. Universitaria Pregrado y Postgrado,
Académicos y Docentes de Formacion
Universitaria y Administrativos.

Externos: Sociedad Civil, Sector Publico,
INVESTIGACION Sector Privado, Alumni UCSC y sus
Empleadores.

2.Impartir planes de estudio actualizados y pertinentes a las
necesidades del medio para una formacion de calidad.

e Crear conocimiento colaborativamente con actores del
medio externo que favorezca los procesos investigativos,
de ensenanza-aprendizaje y el posicionamiento de Ia
Universidad.

INNOVACION

e Desarrollar innovacion que favorezca la pertinencia FlN.AN.CIAMIENTO.
académica, los procesos de ensefanza-aprendizaje vy, la Institucional y convenios externos.
transferencia del conocimiento y tecnolégica a |la

sociedad.

CONTRIBUCION EN
EL PLANO EXTERNO

ENTORNO RELEVANTE
Ambito Social, Educacional y Productivo Dimension Sectorial: Sociedad Civil,

ODS 4 Educacion de Calidad Sector Publico, Sector Privado, Alumni
ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico UCSC vy sus Empleadores.

Obs 17 Alianzas parailograniosiobjetivos Dimensién Territorial: Local, Regional
ERD Biobio, Lineamiento 2: Crecimiento Econdomico Sostenible N ' ’
ERD Biobio, Lineamiento 6: Identidad Regional '
ERD Biobio Lineamiento 7: Capital Humano, Ciencia y Tecnologia
ERD Nuble Eje 2: Economia, Innovacién y Capital Humano

ERD Nuble Eje 3: Desarrollo Social Inclusivo

Taller
Hospitalidad y Calidad de Servicios
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